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1. A szerzodés targya, szolgaltatasok kore

A Megbizd megbizza Megbizottat konyvviteli szolgaltatasok ellatasaval a jelen szerzédés
hatéalya alatt vonatkozo szdmviteli torvény szerinti éves bevallasok elkészitésével, valamint a
munkaiigyi nyilvantartasok, bérelszamolés, valamint a fentiekkel kapcsolatos adatszolgaltatési

tevékenység elvégzésével.

a. az elszamolasok, a bevallasban szerepld adatok jogszeriiségének, szabalyszerliségének,
megbizhatdsaganak, bizonylatokkal vald alatdmasztottsiganak, a szamviteli alapelvek
kovetelményei megtartasanak biztositasaval a valésagnak megfeleld belsé és kiilsé

informaciok eldallitasa, szolgaltatasa.

a Megbizo altal rendelkezésre bocsatott, a munkaviszony 1étesitésére, megsziintetésére és a

munkavégzésre vonatkoz6 bizonylatok (jelenléti iv, munkaid0 Osszesitd) alapjan, a
mindenkor hatdlyos munka torvénykonyve ¢€s kapcsolddé munkaligyi és egyéb
szabalyoknak megfeleléen késziti el a munkaiigyi nyilvantartasokat, végzi el a
bérelszamolasi, tarsadalombiztositdsi, nyugdijbiztositasi feladatokat és az azokkal

kapcsolatos adatszolgaltatasokat.

- nyilvantartasba veszi a Megbizo alkalmazottait a Megbizo altal kotott
munkaszerzodések, illetéleg a munkavallalashoz sziikséges egyéb okiratok alapjan,

amelyeket a Megbizo e célbol rendelkezésre bocsat.

- kezeli és tarolja a Megbizd alkalmazottainak nyilvantartasdhoz sziikséges

valamennyi okiratot.

- amunkaiigyi nyilvantartas alapjan a személyi adatokat felvezeti, valtozas esetén az

adatokat modositja, hivatalos kérésre adatokat szolgaltat.

- be- és kilépés esetén elkésziti és a NAV részére a bejelentést és tovabbitja.



- elvégzi a Megbizo altal kiallitott, és a targyhonapot kovetd 10. munkanapig
Megbizottal kozolt jelenléti ivek illetve egyéb igazolasok (tappénzes papirok,
szabadsag-engedélyek) alapjan az alkalmazottak bérszamfejtését a Megbiz6 altal
elézetesen kozolt bérfizetési nap eldtt legalabb két munkanappal, egyben irdsban
vagy elektronikus tUton rendelkezésre bocsatja a bérkifizetéshez sziikséges,
rendszerezett adatokat

- folyamatosan vezeti alkalmazottainak ~ bérszamfejtéséhez sziikséges
nyilvantartasokat.

- kiéllitja Megbizo alkalmazottai részére a sziikséges munkabér igazolasokat, kilépés
esetén elkésziti az dsszes adatszolgaltatast, okiratot.

- elkésziti az egyedi szamfejtéseket, a bérjegyzékeket és bérlistat, és elektronikusan
tovabbitja a bevallasokat az NAV felé.

- a bérszamfejtés utan megallapitja az addkat és jarulékokat és kozli a befizetési
kotelezettségeket az eldirt hatariddig.

- megbizot érintd befizetendd addkat és adoeldlegeket a Megbizdval kozli.

- elkésziti a Megbizo jarulékbevallasat.

- amunkaiigyi ellendrzések esetén kiilon felkérésre ¢s meghatalmazas alapjan latja el
a képviseletet.

A Megbizé tudomasul veszi, hogy irataiban bekovetkezett valtozasokrol az iratokat hataridében
atadja a Megbizott részére.
Az iratok tartalméban bekdvetkezett valtozasokrél a Megbizé a véltozast kovetd 3 munkanapon
beliil értesiti a Megbizottat.

2.

A Megbizott feladata, kotelezettség és felelosségi kore

Megbizott a nyilvantartasokba felvezeti, rendszerezi, konyvelésre el6késziti, a
szamlatlikor alapjan kontirozza és konyveli a Megbizd altal atadott és utalvanyozott
bizonylatokat a szamviteli és adotorvények jogszabalyi eldirasainak megfelelden.
Amennyiben a Megbizott munkdja soran nem megfeleld, nem egyértelmi bizonylattal
talalkozik, vagy a sziikséges bizonylatok hidnyoznak, koteles erre a Megbizot
figyelmeztetni.

A Megbizott nyilvantartja a vevoi és szallitdoi szamldkat, folyamatosan vezeti az
analitikakat.

A Megbizott rendszerezi, kontirozza és konyveli a Megbiz6 éltal atadott készpénzes
bizonylatokat, és a pénztari bizonylatokat.

A Megbizott tételes afa-nyilvantartast vezet, melyeket az adodhatdsdg altal eldirt
gyakorisdggal (havi, negyedéves, éves) lezar, majd elkésziti az afa-bevallast a
jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen. A bevallast tovabbitja elektronikus uton az
Adohatosag felé.

A Megbizott a Megbizo altal atadott bizonylatok alapjan folyamatosan vezeti a targyi
eszk0zOk nyilvantartasat, elvégzi az amortizacios elszamolast, a selejtezéseket
bizonylat alapjan kivezeti a nyilvantartasbol, elkésziti év végén a targyi eszkoz leltarat.
A Megbizott elvégzi a készletek konyvelését a Megbizd nyilvantartasai alapjan.

A Megbizott kotelezettséget vallal a szerzédésben felsorolt feladatok maradéktalan
elvégzéséért, s felelosséget vallal a konyvelés pontossagéaért, a vezetett nyilvantartasok
egyezéséért, a bevallasok pontos, hataridore torténd elkészitéséért.

A targyévi konyvelt bizonylatok visszakeresheté modon vald rendszerezése, megérzése
a Megbizott feladata. A Megbizott a Megbizo altal részére atadott targyévi (konyvelési,
munkatiigyi) bizonylatokat a targyévi bevallas elkészitéséig 6rzi meg. Ezt kdvetden a



Megbizott kiilon dijazas ellenében gondoskodik a bizonylatok irattari elhelyezésérdl és
Orzésérdl, vagy atadja azokat a Megbizonak felelds megorzésre.

A Megbizottat harmadik személy fel¢ a Megbiz6 barminemi adata vonatkozésédban
titoktartasi kotelezettség terheli, kivéve amennyiben jogszabaly ettdl eltérden
rendelkezik, vagy amennyiben az a jelen szerzddés teljesitéséhez sziikséges. Ezen
kotelezettség alol csak a Megbizo irasos rendelkezése, vagy biintetdiigyben eljaro
hatésag, birésag eljarasa soran felmertiild, jogszabalyon alapul6 kotelezettsége, illetve a
Pénzmosas megeldzésérol szolo tv. és kormanyrendelet eldirasainak betartdsa menti
fel.

A Megbiz6 tudomassal bir arrol, hogy a Megbizottnak a Pénzmosas elleni térvény
szerint jelentéstételi kotelezettsége all fenn.

A Megbizott felelosségének korlatozasa

A Megbizott csak és kizarolag eredeti, irdsban benyujtott és szamviteli és addzasi
szempontbol megfeleld, ellenjegyzett, alairassal ellatott bizonylattal dokumentalt
adatokat vesz figyelembe az adatfeldolgozasnal.

A bevallasok elkészitésénél Megbizott csak a hataridére leadott bizonylatokat kdteles
figyelembe venni. A bizonylatok ataddsa torténhet tételesen is, ebben az esetben
Megbizo koteles atadas-atvételi jegyzokonyvrél gondoskodni.

Nem vonhatd feleldsségre a Megbizott, amennyiben a Megbizé a sziikséges
dokumentumokat (cégbirésagra beadott tarsasagi szerzddés, cégbirdsagi végzés,
bankszamla és hitelszerzodések, stb.) illetve szamviteli bizonylatokat nem, vagy nem
kell idoben bocsatotta rendelkezésre.

Amennyiben a Megbizé célszerlitlen, szakszeriitlen, jogszabalyellenes utasitast adna,
ugy a Megbizott koteles 6t erre figyelmeztetni és a sziikséges tajékoztatast megadni.
Amennyiben a Megbizo utasitdsait tovabbra is fenntartja, ugy az ebbdl eredd
jogkovetkezményekért Megbizott nem vonhatd feleldsségre, kizarolag 6 viseli a
felelosséget.

A Megbizo altal rendelkezésre bocsatott, alakilag megfeleld bizonylatok tartalméért, a
mogottik 1évo gazdasagi események valddisagaért Megbizott semmilyen feleldsséget
nem vallal, a teljesités valodisagat nem vizsgalja, €s nem vizsgalhatja.

A Megbizott feleldssége kizart az olyan munkatigyi, bér, illetve tarsadalombiztositasi
iigyekben, ahol a rendelkezésre bocsatott iratok hidnyosan érkeztek be, vagy nem
szolgaltattak adatot, iratot.

Megbizottat barmilyen altala okozott kar esetén 3 havi konyvelési dij erejéig vonhato
felelosségre.

Megbizott a webes iigysegéd feliilethez nem tud meghatalmazést kapni, igy ezt a
feliiletet nem tudja kezelni, ennek a felilletnek a kezelése (egyéni vallalkozasi
tevékenység sziineteltetése, sziinetelés utani vissza jovetel, vallalkozas megsziintetése,
vallalkozas adataiban bekovetkezett valtozasok NAV felé megkiildése) a Megbizo
feladata, melyben Megbizott online segitséget ad, amennyiben ezt a Megbiz6 kéri.

Kiilonleges kikotések

A Megbizott nyilatkozik, hogy rendelkezik (vagy alkalmazottja rendelkezik)
mérlegképes konyveldi képesitéssel, szerepel a Pénziigyminisztérium vonatkozo
nyilvantartdsaban, és ennek megfelelden rendelkezik a tevékenység ellatasara jogosito
engedéllyel (igazolvannyal).



7.

A Megbiz6 kijelenti, hogy az adatok, bizonylatok késedelmes szolgéltatasabol fakado
feleldsség kizarolag Ot terheli, az ebbdl eredd konyvelési tobbletmunkak dijat elismeri
¢s megfizeti (onrevizids bevallasok, potbevallasok).

A Megbizo koteles egyiittmiikodni a karok megeldzésében, enyhitésében.

A Megbiz6 jogosult a konyvelésébe betekintést kérni, melyet irdsos forméban teljesit a
Megbizott, tarhelyére feltoltve.

A Megbizo feladata, kotelezettsége és felelosségi kore

Megbizo targyhot kovetd 5. napig koteles a Megbizott rendelkezésére bocsatani a
konyvelési szolgaltatas teljesitéséhez és a bevallasok elkészitéséhez sziikséges Osszes
bizonylatot teljes kortien (ide tartoznak: a szallitdoi szamldk, vevdi szamlak, banki
kivonatok, pénztarbizonylatok, egyéb konyvelendd bizonylatok).

Megbiz6 koteles a targyhonapot kovetd 5. napig a bérszamfejtési szolgaltatas
teljesitéséhez sziikséges Osszes bizonylatot teljesi kortien Megbizott rendelkezésére
bocsajtani (jelenléti iv, munkaidd nyilvantartds, betegszabadsag és tappénz igazold
bizonylatok, szabadsagok kiadéasat igazold bizonylatok)

Megbiz6 feladata és feleléssége az atadott bizonylatok teljes korliségének ¢és
hidnytalansaganak biztositasa.

A bizonylatok hatariddn tili rendelkezésre bocsatasabol eredé mindennemii késedelem
a Megbizo feleldssége €s veszélye.

Az addknak és jarulékoknak hataridore torténd megfizetése a Megbizo kotelezettsége.

A Megbizo kizarolagos felelossége

A székhelyén, illetve telephelyén felvett leltarak valodisaga, és a leltarakban
alkalmazott egységarak helyessége.

A telephelyen, illetve székhelyen vezetett eldirt nyilvantartdsok megléte és azok
szabalyszerli vezetése (pl. szigori szamadasi nyomtatvanyok, ar-, selejtezési-,
aruromlasi-, leértékelési-, stb. nyilvantartdsok, pénztarjelentés), jogszabalyban eldirt
szabalyzatok.

Az adataiban bedllt valtozasok (név, telephely, lakcim, tulajdonos, tevékenységi kor,
stb.) hataridére torténd bejelentése.

A székhelyén, illetve telephelyén koteles tarolni az eredeti bizonylatokat (széllitoi
szamlak, bank kivonatok, tappénzes papirok stb.)

Dijazas, fizetési feltételek

A jelen szerzédésben foglalt szolgaltatasok teljesitésének ellenértékeként a Megbizo az alabbi
dijat fizeti:
Konyvviteli szolgaltatas: ....... - Ft/ho.

Bériigyi szolgaltatas: az ligyvezetd szamfejtését az alapdij tartalmazza, amennyiben 0-as
adattartalommal keriil szamfejtésre. Azon feliili dijak:

alkalmi munkavallalé: ....... Ft/f6/ho
alkalmazott: ..... Ft/t6 /ho



A szolgaltatasi dij megfizetésének hatarideje a szamla kibocsatasatol 7 nap, szamla kiallitasa
minden honap 29-én torténik. Ez a hataridé akkor is €I, ha Megbizd nem bocsijtja a
bizonylatokat Megbizott rendelkezésére.

2 havi késedelmes fizetés esetén Megbizott jogosult minden szolgaltatds sziineteltetésére
mindaddig, amig a teljes elmaradt szolgaltatasi dij megfizetésre nem keriil.

60 napon tuli dijtartozds fennallasa sulyos szerzddésszegésnek mindsiil, mely alapjan
Megbizott jogosult a szerzddést eldzetes irasbeli felszolitdst kovetden azonnali hatéllyal
felmondani.

Késedelmes fizetés esetén a Megbizott késedelmi kamatot szdmol fel, melynek mértékét a Ptk.
301/A. § szabdlyozza.

A szolgaltatasi dij évenként ujra megallapitasra kertil.

A szilinetelés ideje alatt a megbizési dij fizetése is sziinetel, viszont az egyéni vallalkozas
szlinetelésének ¢és sziinetelés utani jra induldsanak dija: +1-1 havi megbizési dij.

Atalanyados egyéni véllalkozo esetében, amennyiben nem csak az atalanyad6zasbol szarmazik
jovedelme Megbizottat plusz egy havi dij illeti meg az éves adobevallas elkészitésekor.

Késve rendelkezésre bocsajtott bizonylatok miatt Megbizott jogosult a konyvelési alapdijra
stirg6sségi felarat felszamitani, mely a kdvetkezOk szerint alakul:

- 9-12 nap kozott torténd rendelkezésre bocsajtas esetén az alapdij 5%-a

- 13-15 nap kozott torténd rendelkezésre bocsajtas esetén az alapdij 10%-a

- targyhot kovetd 15. nap utan — bérszamfejtési feladatoknal 8. nap utan — a bevallasok
hataridében torténd beaddsa nem garantalt, ennek ellenére a Megbizott jogosult a 10%-
os slirgdsségi felarra.

Ezeken feliil a dijakat illetden kiilon megallapodas alapjan végzi el a Megbizott az alabbi
feladatokat:
a. Atalakuléassal, cégforma valtozassal kapcsolatos szamviteli feladatok,
b. Uzleti tervek elkészitése,
c. Tamogatasokhoz, palyazatokhoz, pénzintézeti hitelekhez kapcsolodo eldkészitd
munkak,
d. Hitelkérelmek, hitelmegujitasok adatlapja, dontések elokészitéséhez sziikséges
gazdasagi szamitasok és elemzések, egyéb ligyekben tanacsadasi szolgaltatas,
e. A Megbizo altal foglalkoztatott 6nad6zé maganszemély személyi jovedelemado-
bevallasanak elkészitése, munkaltaté adéo megallapitas dija,
f. Egyéb, a szerz6désben nem rogzitett szolgaltatasok.

8. Zaro rendelkezések
Ezen szerzddés a felek egybehangzd akarataval jott 1étre, mindkét fél alairdsat kovetden
hatarozatlan iddre. A szerzddést barmelyik fél jogosult irasban, indoklas nélkiil, 2 honapos
felmondasi idével felmondani.
A felmondasi id6 alatt a Megbizott koteles a szerzodésben foglalt feladatokat ellatni, a Megbizo
koteles annak ellenértékét megfizetni.
Amennyiben a szerz0dés rendes felmondéssal az év utols6 napjaval szlinik meg, a Megbizott
koteles elkésziteni az éves beszamolodt, bevallasokat, a jelen szerzédésben foglaltak szerint.
Kiilon felkérés alapjan elkészitheti, ezen szolgéltatdsokra vonatkozé dijtétel megfizetésére a
Megbizo jelen szerzddés alairasaval kotelezettséget vallal.



Jelen szerzddés hatalyba [épésével egyidejileg a felek kozott kordbban konyvviteli
szolgaltatasra vonatkozé hasonl6 targyu szerzodés hatalyat veszti.

Jelen szerzddést a felek kizardlag irasban, cégszerii képviseldik alairt formaban modosithatjak,
vagy egészithetik ki.

Jelen szerz6désben nem szabdlyozott kérdésekben a Magyar Koztarsasag Polgari
Torvénykonyve rendelkezései az iranyadok.

Felek jelen szerzddésbdl eredd vitds kérdések elbirdlasara a Megbizott székhely szerinti
Jarasbirdsag és Torvényszék az illetékes.

Felek a szerz0dést, mint akaratukkal egyezot elolvasas utan jovahagyolag aldirtak.

Kelt: Cegléd, .........ceenenne

Megbizd Megbizott



