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1. A szerzo6dés targya, szolgaltatasok kore

A Megbiz6 megbizza Megbizottat kdnyvviteli, adozasi és bérszamfejtési szolgaltatas korébe

tartozo feladatok elvégzésével, 2025.05.01-t61.

a. a konyvviteli elszdmolés, a beszamolo-készités rendszerének, modszerének kialakitasa
(ideértve a belsd informécios rendszer kialakitasat is), a szamlarend, a konyvvezetés, a
beszamolo készitéséhez sziikséges szabalyzatok elkészitésével, rendszeres karbantartasaval
kapcsolatos feladatok ellatdsaval, beleértve a fOkonyvi nyilvantartasok vezetését, az
Osszesitd feladasok készitését, a beszamold Osszeallitasat, a beszamoldban, a konyvviteli
nyilvantartdsokban szerepld adatok elemzését, a gazdasagi dontéseket megalapozéd
kovetkeztetések levonasat is.

b. az elszamolasok, a beszamoldban szerepld adatok jogszeriiségének, szabalyszeriiségének,
megbizhatdsdganak, bizonylatokkal vald alatdmasztottsiganak, a szamviteli alapelvek
kovetelményei megtartasanak biztositasaval a valésagnak megfeleld belsé és kiilsd
informaciok eldallitasa, szolgaltatasa.

c. aMegbizo altal rendelkezésre bocsatott, a munkaviszony létesitésére, megsziintetésére €s a
munkavégzésre vonatkoz6 bizonylatok (jelenléti iv, munkaid0 Osszesitd) alapjan, a
mindenkor hatdlyos munka torvénykonyve ¢€s kapcsolddd munkaligyi és egyéb
szabalyoknak megfeleléen késziti el a munkaiigyi nyilvantartasokat, végzi el a
bérelszamolasi, tarsadalombiztositdsi, nyugdijbiztositasi feladatokat és az azokkal
kapcsolatos adatszolgaltatasokat.

- nyilvantartdsba veszi a Megbiz6 alkalmazottait a Megbizd 4altal kotott
munkaszerzodések, illetéleg a munkavallalashoz sziikséges egyéb okiratok alapjan,
amelyeket a Megbizo e célbol rendelkezésre bocsat.



- kezeli és tarolja a Megbizé alkalmazottainak nyilvantartasdhoz sziikséges
valamennyi okiratot.

- amunkaiigyi nyilvantartas alapjan a személyi adatokat felvezeti, valtozas esetén az
adatokat modositja, hivatalos kérésre adatokat szolgaltat.

- be- és kilépés esetén elkésziti és a NAV részére a bejelentést €s tovabbitja.

- elvégzi a Megbizo altal kiallitott, és a targyhonapot kovetd 10. munkanapig
Megbizottal kozolt jelenléti ivek illetve egyéb igazolasok (tappénzes papirok,
szabadsag-engedélyek) alapjan az alkalmazottak bérszamfejtését a Megbiz6 altal
elézetesen kozolt bérfizetési nap eldtt legalabb két munkanappal, egyben irdsban
vagy elektronikus tUton rendelkezésre bocsatja a bérkifizetéshez sziikséges,
rendszerezett adatokat

- folyamatosan vezeti alkalmazottainak  bérszamfejtéséhez sziikséges
nyilvantartasokat.

- kiéllitja Megbizo alkalmazottai részére a sziikséges munkabér igazolasokat, kilépés
esetén elkésziti az dsszes adatszolgaltatast, okiratot.

- elkésziti az egyedi szamfejtéseket, a bérjegyzékeket és bérlistat, és elektronikusan
tovabbitja a bevallasokat az NAV felé.

- a bérszamfejtés utan megallapitja az addkat és jarulékokat és kozli a befizetési
kotelezettségeket az eldirt hatariddig.

- megbizot érintd befizetendd addokat és adoeldlegeket a Megbizdoval kozli.

- elkésziti a Megbizo jarulékbevallasat.

- amunkaiigyi ellendrzések esetén kiilon felkérésre ¢s meghatalmazas alapjan latja el
a képviseletet.

A szerzOdés alairadsaval egyidejiileg a Megbiz6 a Megbizott rendelkezésére bocsatja
betekintésre €s lemasolasra:

- acég alapitasaval

- cégbirdsagi bejegyzésével

- adohatosagi és tarsadalmi statuszaval kapcsolatos iratokat, valamint

- az ¢élo bankszamla- és hitelszerzodéseit.
A Megbizé tudomésul veszi, hogy ezen iratokban bekdvetkezett valtozasokrdl az iratokat
hataridében atadja a Megbizott részére.
Az elézéekben felsorolt iratok tartalmaban bekdvetkezett valtozasokrdl a Megbizo a valtozast
kdvetd 3 munkanapon beliil értesiti a Megbizottat.

2. A Megbizott feladata, kotelezettség és felelosségi kore

a. Megbizott a nyilvantartasokba felvezeti, rendszerezi, konyvelésre elokésziti, a
szamlatiikor alapjan kontirozza és konyveli a Megbiz6 altal atadott és utalvanyozott
bizonylatokat a szamviteli és adotorvények jogszabalyi eldirasainak megfelelden.

b. Amennyiben a Megbizott munkdaja soran nem megfeleld, nem egyértelmii bizonylattal
talalkozik, vagy a sziikséges bizonylatok hidnyoznak, koteles erre a Megbizot
figyelmeztetni.

c. A Megbizott nyilvantartja a vevoi és szallitdoi szamlakat, folyamatosan vezeti az
analitikakat.

d. A Megbizott rendszerezi, kontirozza és konyveli a Megbizd altal rendelkezésre
bocsatott készpénzes bizonylatokat, €s a pénztari bizonylatokat.

e. A Megbizott tételes afa-nyilvantartast vezet, melyeket az adodhatdsdg altal eldirt
gyakorisdggal (havi, negyedéves, éves) lezar, majd elkésziti az afa-bevallast a



—

jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen. A bevallast tovabbitja elektronikus uton az
Adohatosag felé.

A Megbizott a Megbiz6 altal rendelkezésre bocsatott bizonylatok alapjan folyamatosan
vezeti a targyi eszkdzok nyilvantartasat, elvégzi az amortizacids elszamolast, és az
adatokat fokonyvi konyvelésben rogziti, a selejtezéseket bizonylat alapjan kivezeti a
nyilvantartasbol, elkésziti év végén a targyi eszkoz leltarat.

A Megbizott elvégzi a készletek fokonyvi konyvelését a Megbizd nyilvantartasai
alapjan.

A Megbizott folyamatosan, naprakészen vezeti:

a befektetett eszkdzok analitikus és f6konyvi nyilvantartasat,

a pénzeszkozok, kovetelések, sajat toke és kotelezettségek fokonyvi nyilvantartasat,

a koltség-, raforditas- és eredményszamlakat,

az eldirt analitikus nyilvantartasokat (vevo, szallitoi folyoszamlak, ado nyilvantartas,
veszteség nyilvantartas, eredmény-elszamolas nyilvantartasa).

A Megbizott az év végi vagyonmegallapito leltairhoz a Megbizo részére rendelkezésre
bocsatja targyévet kovetd honap végéig a leltarakat (targyi eszkdz, pénztar-,
készletleltarak). Leltarak hianyaban a kiegészitd mellékletbe a tdrvényben
meghatarozott médon Megbizottnak bele kell irnia, hogy a beszamolo leltarral nincsen
alatamasztva.

A Megbizott a jogszabalyoknak megfeleléen valamint a Megbizo altal igényelt
gyakorisadggal fokonyvi kivonatokat készit. Elkésziti az év végi zarlati munkalatokat,
lezarja az év végi fokonyvi kdnyvelési kartonokat.

A Megbizott elvégzi a vallalkozas mérleg szerinti eredményének meghatarozasat, és
elkésziti az éves beszamolot.

A Megbizo ,.teljességi nyilatkozat”-ot szolgaltat a beszdmolo elkészitéséhez.

A Megbizott altal elkészitett, a Megbizd cégszerli aldirasaval ellatott beszamolok,
bevallasok, egyéb kapcsolédd adatszolgaltatasok eljuttatisa a hatdsagokhoz a
Megbizott feladata.

A Megbizott kotelezettséget vallal a szerzédésben felsorolt feladatok maradéktalan
elvégzéséért, s felelosséget vallal a konyvelés pontossagéaért, a vezetett nyilvantartasok
egyezéséért, a beszamolok és bevallasok pontos, hataridore torténd elkészitéséért.

A Megbizott koteles megtériteni a Megbizora kirott birsagot a kiszabott birsag 100%-
os mértékéig, maximum azonban a birsaggal, karokozassal érintett év havi netto
megbizasi dij haromszorosanak mértékéig, amennyiben az a Megbizott feladat- illetve
felelosségi korében elkovetett bizonyitott mulasztas vagy tévedés kdvetkezménye.

A targyévi konyvelt bizonylatok visszakeresheté modon vald rendszerezése, megérzése
a Megbizott feladata, oly modon, hogy a Megbizé koteles feltdlteni a bizonylatokat a
Megbizott tarhelyére. Amennyiben a megbizési szerz6dés megsziinik Megbizd és
Megbizott kozott, Megbizott a targy év végéig (maximum a megbizds megsziinését
kovetd plusz harom honapig) koteles tarhelyén tarolni Megbizo6 bizonylatait. A hdrom
honap letelte utdn Megbiz6 hozzaférése Megbizott tarhelyéhez megsziinik.

A Megbizottat harmadik személy fel¢ a Megbiz6 barminemi adata vonatkozésédban
titoktartasi kotelezettség terheli, kivéve amennyiben jogszabaly ettdl eltérden
rendelkezik, vagy amennyiben az a jelen szerzddés teljesitéséhez sziikséges. Ezen
kotelezettség alol csak a Megbizo irasos rendelkezése, vagy biintetdiigyben eljaro
hatdsag, birésag eljarasa soran felmertiild, jogszabalyon alapul6 kotelezettsége, illetve a
Pénzmosas megeldzésérol szolo tv. és kormanyrendelet eldirasainak betartdsa menti
fel.



A Megbiz6 tudomassal bir arr6l, hogy a Megbizottnak a Pénzmosas elleni térvény
szerint jelentéstételi kotelezettsége all fenn.
A Megbizott felelosségének korlatozasa

A Megbizott csak és kizarolag eredeti, irdsban benyujtott és szdmviteli és adozasi
szempontbol megfeleld, ellenjegyzett, alairassal ellatott bizonylattal dokumentalt
adatokat vesz figyelembe az adatfeldolgozasnal.

A bevallasok elkészitésénél Megbizott csak a hataridére leadott bizonylatokat kdteles
figyelembe venni.

Nem vonhatd feleldsségre a Megbizott, amennyiben a Megbizé a sziikséges
dokumentumokat (cégbirésagra beadott tarsasagi szerzddés, cégbirdsagi végzés,
bankszamla és hitelszerzodések, stb.) illetve szamviteli bizonylatokat nem, vagy nem
kell idoben bocsatotta rendelkezésre.

Amennyiben a Megbizé célszerlitlen, szakszeriitlen, jogszabalyellenes utasitast adna,
ugy a Megbizott koteles 6t erre figyelmeztetni és a sziikséges tajékoztatast megadni.
Amennyiben a Megbizo utasitdsait tovabbra is fenntartja, ugy az ebbdl eredd
jogkovetkezményekért Megbizott nem vonhatd feleldsségre, kizarolag 6 viseli a
felelosséget.

A Megbizo altal rendelkezésre bocsatott, alakilag megfeleld bizonylatok tartalméért, a
mogottiik 1évo gazdasagi események valddisagaért Megbizott semmilyen feleldsséget
nem vallal, a teljesités valodisagat nem vizsgalja, €s nem vizsgalhatja.

A Megbizott feleldssége kizart az olyan munkatigyi, bér, illetve tarsadalombiztositasi
iigyekben, ahol a rendelkezésre bocsatott iratok hidnyosan érkeztek be, vagy nem
szolgaltattak adatot, iratot.

Kiilonleges kikotések

A Megbizott nyilatkozik, hogy rendelkezik (vagy munkavallaloja rendelkezik)
mérlegképes konyveldi képesitéssel, szerepel a Pénziigyminisztérium vonatkozo
nyilvantartdsaban, és ennek megfelelden rendelkezik a tevékenység ellatasara jogosito
engedéllyel (igazolvannyal).

A Megbiz6 kijelenti, hogy az adatok, bizonylatok késedelmes szolgéltatasabol fakado
feleldsség kizarolag Ot terheli, az ebbdl eredd konyvelési tobbletmunkak dijat elismeri
¢s megfizeti (onrevizids bevallasok, potbevallasok).

A Megbizo koteles egytittmiikddni a karok megelézésében, enyhitésében.

A Megbiz6 jogosult a Megbizott ligyfélfogadasi idejében és iroddjaban konyvelésébe
betekinteni.

A Megbizo feladata, kotelezettsége és felelosségi kore

Megbizé targyhot kovetd 5. napig koteles a Megbizott rendelkezésére bocsatani a
konyvelési szolgaltatas teljesitéséhez és a bevallasok elkészitéséhez sziikséges Ossze
bizonylatot teljes kortien (ide tartoznak: a szallitdoi szamldk, vevdi szamlak, banki
kivonatok, pénztarbizonylatok, egyéb konyvelendd bizonylatok).

Megbizé koteles a targyhonapot kovetd 5. napig a bérszamfejtési szolgaltatas
teljesitéséhez sziikséges Osszes bizonylatot teljesi korlien Megbizott rendelkezésére
bocsajtani (jelenléti iv, munkaidd nyilvantartds, betegszabadsag és tappénz igazold
bizonylatok, szabadsagok kiadéasat igazold bizonylatok)

Megbiz6 feladata és feleléssége az atadott bizonylatok teljes koriségének ¢és
hidnytalansaganak biztositasa.



d. A bizonylatok hataridon tili rendelkezésre bocsatasabol eredé mindennemii késedelem
a Megbizo feleldssége €s veszélye.

e. Az adoknak és jarulékoknak hatariddre torténd megfizetése a Megbizo kotelezettsége.

6. A Megbizé kizarolagos felelossége

a. A székhelyén, illetve telephelyén felvett leltarak valodisaga, és a leltarakban
alkalmazott egységarak helyessége.

b. A telephelyen, illetve székhelyen vezetett eldirt nyilvantartasok megléte és azok
szabalyszeri vezetése (pl. szigori szamadasi nyomtatvanyok, ar-, selejtezési-,
aruromlasi-, leértékelési-, stb. nyilvantartasok, pénztarjelentés), jogszabalyban eldirt
szabalyzatok.

c. Az adataiban beallt valtozasok (név, telephely, lakcim, tulajdonos, tevékenységi kor,
stb.) hataridére torténd bejelentése.

d. A székhelyén, illetve telephelyén tarolni az eredeti bizonylatokat. (szallitoi szamlak,
bank kivonatok, tappénzes papirok stb.)

7. Dijazas, fizetési feltételek
A jelen szerzddésben foglalt szolgaltatasok teljesitésének ellenértékeként a Megbizo6 az alabbi
dijat fizeti:
Konyvviteli szolgaltatas: .....ee... - Ft/+ Afa ho, 50 db konyvelési tételig.
50 db konyvelési tétel felett ...... Ft+ Afa/tétel.

Bériigyi szolgaltatas: az ligyvezetd szamfejtését az alapdij tartalmazza, amennyiben 0-as
adatartalommal keriil szamfejtésre. Azon feliili dijak:

- alkalmi munkavallalo: ....... Ft+ Afa/f6/ho
- alkalmazott: ...... Ft+ Afa/f6 /ho

A szolgaltatasi dij megfizetésének hatdrideje a szamla kibocsatasat kovetd 7. napig. Szamla
kibocsatasa minden honap 29-én torténik. Ez a hataridd akkor is él, ha Megbizo nem bocséjtja
a bizonylatokat Megbizott rendelkezésére.

2 havi késedelmes fizetés esetén Megbizott jogosult minden szolgaltatds sziineteltetésére
mindaddig, amig a teljes elmaradt szolgaltatasi dij megfizetésre nem keriil.

60 napon tali dijtartozas fennallasa stlyos szerzOdésszegésnek mindsiil, mely alapjan
Megbizott jogosult a szerzddést eldzetes irasbeli felszolitdst kovetden azonnali hatéllyal
felmondani.

Késedelmes fizetés esetén a Megbizott késedelmi kamatot szdmol fel, melynek mértékét a Ptk.
301/A. § szabalyozza.

A szolgaltatasi dij évenként ujra megallapitasra kertil.

Késve rendelkezésre bocsajtott bizonylatok miatt Megbizott jogosult a konyvelési alapdijra
stirg6sségi felarat felszamitani, mely a kdvetkezOk szerint alakul:

- 9-12 nap kozott torténd rendelkezésre bocsajtas esetén az alapdij 5%-a
- 13-15 nap kozott torténd rendelkezésre bocsajtas esetén az alapdij 10%-a



- targyhot kovetd 15. nap utan — bérszamfejtési feladatoknal 8. nap utan — a bevallasok
hataridében torténd beaddsa nem garantalt, ennek ellenére a Megbizott jogosult a 10%-
os slirgdsségi felarra.

Az éves zaras, az év végi bevallasok beszamolo, adatszolgéltatasok elkészitésének dija, a
havidijon feliil pluszban a fentebb elfogadott dij kétszerese, melynek fizetési hatarideje
legkésobb a targyévet kovetd év majus 31.

Ezeken feliil a dijakat illetden kiilon megallapodas alapjan végzi el a Megbizott az alabbi
feladatokat:

a. Atalakulassal, cégforma valtozassal kapcsolatos szamviteli feladatok,
Uzleti tervek elkészitése,

c. Tamogatasokhoz, palyazatokhoz, pénzintézeti hitelekhez kapcsolodod elokészitd
munkak,

d. Hitelkérelmek, hitelmegujitasok adatlapja, dontések eldkészitéséhez sziikséges
gazdasagi szamitasok és elemzések, egyéb ligyekben tanacsadasi szolgaltatas,

e. Azigyvezetd maganszemély személyi jovedelemado-bevallasanak elkészitése

A fent emlitett szolgéltatasokbol évente 1-1 db elkészitését a megbizasi dij tartalmaz.

8. Zaro rendelkezések

Ezen szerzddés a felek egybehangzd akarataval jott 1étre, mindkét fél alairdsat kovetden
hatarozatlan iddre. A szerzddést barmelyik fél jogosult irdsban, indoklas nélkiil, 2 hénapos
felmondasi idével felmondani.

A felmondasi id6 alatt a Megbizott koteles a szerzddésben foglalt feladatokat ellatni, a Megbizo
koteles annak ellenértékét megfizetni.

Amennyiben a szerz0dés rendes felmondéssal az év utols6 napjaval szlinik meg, a Megbizott
koteles elkésziteni az éves beszamolot, bevallasokat, a jelen szerzddésben foglaltak szerint.
Kiilon felkérés alapjan elkészitheti, ezen szolgaltatdsokra vonatkozé dijtétel megfizetésére a
Megbizo jelen szerzddés alairasaval kotelezettséget vallal.

Jelen szerzddés hatalyba [épésével egyidejileg a felek kozott kordbban konyvviteli
szolgaltatasra vonatkoz6 hasonlo targyt szerzddés hatalyat veszti.

Jelen szerz6dést a felek kizarolag irasban, cégszerii képviseldik aldirt formaban modosithatjak,
vagy egészithetik ki.

Jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Koztarsasag Polgari
Torvénykonyve rendelkezései az iranyadok.

Felek jelen szerzddésbdl eredd vitds kérdések elbirdlasara a Megbizott székhely szerinti
Jarasbirdsag és Torvényszék az illetékes.



Felek a szerz0dést, mint akaratukkal egyez6t elolvasas utan jovahagyolag alairtak.

Kelt: Cegléd, ...................

Megbizd Megbizott



